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ALSF OSS Associacéo Lar Sdo Francisco de Assis na P rovidéncia de
Deus

CET Centro Estadual de Transplantes

CETI Centro Estadual de Trauma do ldoso

CTA Comisséo Técnica de Apoio

HSFA Hospi tal Sdo Francisco de Assis (Unidade Hospital Geral)

MQ Metas Quantitativas

0SS Organizacao Social de Saude

SACG Superintendéncia de Acompanhamento dos Contrat  os de Gestédo

SADT Servicos Auxiliar de Diagnostico e Terapia

SES/RJ Secretaria Estadual de Saude do Estado do Ri o0 de Janeiro
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1 Considerac0es Iniciais

O Hospital S&o Francisco de Assis na Providéncia de Deus (HSFA) é um hospital geral de
média e alta complexidade que tem como objetivo atendimento médico-hospitalar e
ambulatorial. O HSFA é administrado pela Associacdo Lar Sdo Francisco de Assis na
Providéncia de Deus (ALSF) que é referéncia na administracdo de empreendimentos da

area da saude.

Devido ao perfil hospitalar existente, foi possivel realizar em parceria com a Secretaria
Estadual de Saude do Rio de Janeiro — SES/RJ, projetos importantes nas areas de
ortopedia / traumatologia, transplantes hepéticos / renais e HIV/AIDS que tornam o HSFA

um Hospital de referéncia Estadual e Regional nessas areas..

Nossas estruturas de atendimento disponibilizadas no més eram de 95 leitos de
enfermaria, sendo 04 para estabilizacdo, 08 de HIV/AIDS e os demais 83 estdo
distribuidos entre Clinicos e Clinicos Cirargicos, além de uma unidade de -curta
permanéncia (Centro de Tratamento Ambulatorial). Ainda ha 30 leitos de CTI Clinico /

P&s-Operatoério.

O Centro Estadual de Transplantes (CET) foi criado para atender a crescente demanda
de pacientes e ao aumento da oferta de 6rgaos captados pelo Programa Estadual de

Transplantes.

O servico de transplantes conta com um centro cirargico equipado com aparelhos de
ponta para realizar cirurgias de alta complexidade; Unidade de Tratamento Intensivo com

nove leitos, Leitos de enfermaria e salas para atendimento ambulatorial.

O CET vem ocupando um papel importante para o avanco do Estado do Rio de Janeiro

na area de transplantes. No més de Janeiro totalizamos 11 transplantes, destes, 05
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transplantes hepéticos, todos de doadores falecidos e 6 transplantes renais, todos
falecidos.

Outra parceria com Governo do Estado do Rio de Janeiro, o Centro Estadual de Trauma
do Idoso (CETI) tem como finalidade receber pacientes idosos com fratura de colo de
fémur proximal aguda, referenciados principalmente de hospitais estaduais e as cirurgias
devem ser realizadas preferencialmente em até 48 horas.

O objetivo do projeto é garantir um atendimento exclusivo, a fim de diminuir sequelas e

permitir uma recuperac¢ao mais rapida, fundamental para pacientes acima de 60 anos.
Nesse més, foram realizadas 101 cirurgias ortopédicas.

O hospital também conta com uma equipe de clinica médica responsavel pelo suporte ao
programa CETI e assisténcia aos leitos destinados aos pacientes de medicina interna de

acordo com protocolo pré-estabelecido.

O nosso setor de Cardiologia realiza exames diagndsticos / terapéuticos e cirurgias
cardiacas. Neste més foram realizadas 12 cirurgias de revascularizacdo do miocardio, 01

Troca de Valvula Aortica, 106 procedimentos de cateterismo e 57.

No Rio de Janeiro, especificamente o HSFA é um dos poélos de referéncia do programa
HIV/AIDS. O setor de infectologia conta com 08 leitos especificos para o projeto. Em
Janeiro tivemos 141 atendimentos ambulatoriais, destes 26 consultas de primeira vez e 115
de retorno ambulatorial. Nesse més contamos com 206 pacientes fazendo uso de

medicamentos antirretrovirais.

Ainda em relagdo ao projeto, comecamos nesse més a cadastrar diretamente o0s
pacientes portadores de HIV/AIDS que retiram medicacdo no hospital no Sistema de
Controle Logistico de Medicamentos Antirretrovirais - SICLOM.
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De acordo com a necessidade levantada pela Secretaria Estadual de Saude do Rio de

Janeiro (SES/RJ) para dar suporte a alguns hospitais Estaduais, o HSFA disponibilizou

para pacientes referenciados procedimentos de CPRE - Colangiopancreatografia

endoscopica retrograda. No més foram realizados 19 procedimentos de CPRE.

O hospital também oferece um rol de cirurgias de forma regular como as cirurgias
cardiacas e ortopédicas e, em alguns casos, as cirurgias gerais, uroldgicas, plasticas

(desbridamento) entre outras.

Além disso, para pacientes referenciados, internados e externos, sdo ofertados servicos
ambulatoriais de medicina interna, cardiologia, infectologia, ortopedia / traumatologia,
transplante hepatico e transplante renal. Disponibilizamos ainda servico social e

psicologia.

Conhecga agora outras informacdes relativas ao més de novembro de 2013 referentes a
producdo assistencial, gestdo financeira, administrativa e operacional do Hospital Séao

Francisco de Assis.

Rua Conde de Bonfim, 1033, Tijuca, Rio de Janeiro - RJ

CNPJ 53.221.255/0047-23




f@j ﬁo_\ff“"o Do = =
pc Rio deJaneiro SAO FRANCISCO DE .A,55|"~
na Pravidéncio de Deus #

‘ﬁa‘ '
ORGAMIZACAD
SOCIAL DE SAUDE
ass

20° Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo do
Hospital S&o Francisco de Assis referente a Janeiro de 2014

2 Relatoério Assistencial

O relat6rio assistencial € composto pela apresentacdo e discussao dos dados referentes a

Produgéo Assistencial Contratada e os Indicadores de Desempenho.

2.1 Producédo Assistencial Contratada

No que se refere ao cumprimento do Item 5, constante do Termo de Referéncia do
Hospital, a Estrutura e Volume de Atividades contratadas a Contratada apresentou

conforme tabela abaixo:
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2.2 Producéo Projeto CETI

CETI

CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA DO TRAUMA DO IDOSO

SECRETARIA DE SAUDE

O Centro Estadual de Trauma do ldoso tem como finalidade receber pacientes
referenciados de outros hospitais estaduais e as cirurgias devem ser realizadas em até 48
horas. O protocolo para este atendimento referenciado foi criado para ser seguido com
rigor e, assim, garantir o sucesso das cirurgias e recuperacao do paciente.
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2.3 Producédo Projeto CET — Centro Estadual de Trans  plantes

CENTRO ESTADUAL DE

TRANSPLTANTES

O Centro Estadual de Transplantes foi inaugurado dia 21 de Fevereiro de 2013. Mais uma
parceria entre a SES/RJ e o HSFA. Este novo centro tem a finalidade ajudar na
assisténcia de cerca de 1.600 brasileiros que aguardam por um transplante no Rio de
Janeiro. As cirurgias serdo voltadas a principio para transplantes de figado e rins e

futuramente pancreas.

89 = 20> !
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2.4 Avaliacdo das Metas Quantitativas

NOVEMBRO % DE
ATIVIDADES CONTRATADAS ALCANCE DA
PREV ~ REAL META
PRODUCAO ASSISTENCIAL 5
HOSPITALAR
PRODUGCAO ASSISTENCIAL ) 5
AMBULATORIAL -
PRODUGAO ASSISTENCIAL SADT | 5
AMBULATORIAL :

As atividades ambulatoriais realizadas no més foram: clinica médica, cardiologia,
nefrologia, vascular, ortopedia / traumatologia, infectologia, transplante hepético e

transplante Renal.

Em relacdo a atividades hospitalares a proposta inicial foi baseada no perfil de paciente
cuja média de permanéncia seria de 07 dias, no entanto houve a necessidade de assistir
pacientes do HEGV com um perfil de maior complexidade elevando a média de

permanéncia real para 13 dias.

Continuamos realizando as atividades ambulatoriais dos meses anteriores que séo: clinica
médica, cardiologia, nefrologia, ortopedia / traumatologia e infectologia. Além disso, foi

disponibilizado apoio de servi¢o social e psicologia aos pacientes do programa HIV/AIDS.
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Até o presente momento a SES/RJ ndo decidiu pela implantacdo das consultas de

preparo de transplante.

2.5 Indicadores de Desempenho
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3 Melhorias Internas

3.1 Setor Fisioterapia

3.1 Setores Fisioterapia

Foram realizados 5.790 atendimentos, sendo:

1.041 atendimentos no CTI O1.
1.095 atendimentos no CTI 02.
1.076 atendimentos no CTI 03.

612 atendimentos no PAs Operatorio
1.338 atendimentos no 2° andar.

628 atendimentos no 3° andar.
Resultando em:

1.893 atendimentos no Centro de Trauma do ldoso

1529 atendimentos no Centro Estadual de Transplantes.
1.693 atendimentos na Clinica Médica

675 atendimentos na Cardiologia.

3.2 Setor Educagédo Continuada

O setor de Educacéo Continuada tem como objetivo estimular e desenvolver a aquisicdo

e renovacao de conhecimentos das equipes multi-profissionais que atuam no hospital sédo
Francisco de Assis na Providéncia de Deus.

& B

0 Cuidados ao paciente Transplantado Renal

o Projeto Capacitar (Treinamento de Colaboradores)

0 Manuseio Bomba Baxter (Bomba Infusora).
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o Cuidados da Enfermagem com pacientes com GTT

(Gastrostomia).

4 Recursos Financeiros

No més de janeiro houve repasse da Secretaria Estadual de Saude do Rio de Janeiro

referente aos meses de outubro e novembro de 2012.

Devido ao aumento das atividades, conseqientemente houve aumento nas despesas
entre elas médicos, PJ, medicamentos, materiais hospitalares e pessoais para atender a

demanda

Valor Comprometido Diferenca entre os
com Despesas de Valores Pactuados e

Valor Pactuado das

Despesas de Custeio @)

Custeio Comprometidos

Més R$ R$ R$

Janeiro 10.358.182,06 & + +

4.1 Fluxo de Caixa

Verifica-se no més de Janeiro que as movimentacbes financeiras concentraram-se,
principalmente, no pagamento de despesas com material de consumo e servigos
contratados de terceiros, que totalizou aproximadamente 68,50 % dos dispéndios no més.
Parte de valores se compde em despesas de servicos médicos PJ (servicos assistenciais)
no valor 3.047.435,54 servicos de diagndsticos PJ no valor de R$ 324.809,33 despesas
com medicamento no valor de 608.408,13 despesas com materiais hospitalares no valor
de R$ 693.837,18. Os demais valores que compde encontram no balancete financeiro e

no extrato bancario (ambos em anexos). Segue abaixo o fluxo:
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Neste demonstrativo (vide Anexo), onde estdo elencadas as despesas realizadas no més,

por regime de caixa.
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4.2 Conciliacao Bancaria

N&ao se encontram, segundo nossa analise, ndo conformidades entre o registro contabil e

os saldos apresentados nos extratos bancarios (vide anexo).

De acordo com o artigo 19, §2° da Lei N° 6043, de 19 de setembro de 2011, a liberacéo
dos recursos do contrato de gestédo far-se-4 em conta bancaria especifica, a ser aberta

em banco a ser indicado pelo 6rgéo publico parceiro.

Possuimos conta bancéria no Banco oficial do Estado do RJ, Banco Bradesco, e
excepcionalmente mantemos uma conta no Banco Santander devido a uma solicitacdo do
sindicato dos funcionarios da area de saude, somente para pagamento dos
colaboradores. Estamos em fase de negociacdo junto aos Bancos para redugao das

tarifas bancérias.

Porém todas as aplicacdes e repasse de verbas conforme determinado em contrato, é

realizado no Banco Bradesco.

4.3 Demonstrativo Contabil Operacional

Neste demonstrativo estdo refletidos, por més de competéncia, os recursos recebidos e

comprometidos com os dispéndios de custeio e investimentos.

Despesas Janeiro

+

" (-

Lembrando conforme ja explicado no item 4.1, parte de valores se compde em despesas
de
servicos meédicos PJ (servicos assistenciais) no valor 3.047.435,54 servigos de
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diagnosticos PJ no valor de R$ 324.809,33 despesas com medicamento no valor de
608.408,13 despesas com materiais hospitalares no valor de R$ 693.837,18.
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5 Relatério Administrativo

Reunimos nesse capitulo as informacdes relativas a Aquisicdo de Bens Duraveis,
Recursos Humanos, Contratos de Servicos Terceirizados, cujos demonstrativos
encontram-se disponiveis nos anexos e assuntos de ordem Juridica cujos demonstrativos

encontram-se disponiveis nos anexos.

5.1 Aquisicao de bens duraveis

Para garantir o pleno funcionamento das operacées a Organizacdo Social de Saude
realizou no més aquisicées de bens voltados para melhor assisténcia e humanizagao do

atendimento.

Foram adquiridos: marcapassos cardiaco externo bicameral, evaporadoras e
condensadoras de Ar, mobiliario para ampliacéo de todos os setores e trés (um para cada
CTI) sistema de compressao SCD que faz a compressao de membros inferiores dos
pacientes para prevencédo de trombose.

Todas as compras efetuadas nesse periodo foram pré-aprovadas pela SES/RJ na
previsdo orcamentaria do contrato de gestédo. A relacdo completa de bens adquiridos no

meés esta em anexo.
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5.2 Recursos Humanos

Este item reflete o quadro de profissionais disponiveis para assegurar a efetividade no
funcionamento da unidade, excluindo-se os profissionais alocados nos servicos diretos
realizados por empresas especializadas (hemodinamica, nefrologia, eco cardiograma,
radiologia, tomografia, ultra-sonografia, endoscopia, laboratorio de ambulatoriais etc.) e de
apoio (fornecimento de gases, coleta de residuos etc.), disponibilizados por empresas

prestadoras de servicos.

Durante o més de outubro tivemos 65 contratacGes e 60 desligamentos de colaborares. O
namero de contratacfes foi necessario para substituicdo de profissionais que ndo se
adequaram a metodologia do HSFA Além de melhorar e ampliar a qualidade de
atendimento tanto nas areas fim quando nos servicos administrativos, seguranca e
limpeza. O demonstrativo de Recursos Humanos contratados por regime de CLT, RPA e

PJ encontra-se em quadro em anexo.

Os pagamentos de débitos referentes a INSS e FGTS encontram - se em dia. Em anexo
segue as certiddes negativas tanto do Ministério da Fazenda quanto da Caixa Econdmica

Federal.

5.3 Aspectos Juridicos

Em relacdo ao aspecto de demandas processuais, 0 Hospital Sdo Francisco de Assis na
Providéncia de Deus, durante o més de Janeiro de 2014 nao fora acionada judicialmente
de nenhum processo judicial civel ou trabalhista, o Departamento Juridico ndo recebeu
Citacdo/Intimagéo referente a processos trabalhistas, civeis e administrativos em que o
Estado do Rio de Janeiro/Secretaria de Estado de Saude - SES/RJ figure como parte.
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5.4 Servicos de Terceiros Contratados

Servigos de terceiros se dividem em servigos diretos e servicos de apoio. Os contratos
com valores mais relevantes no més foram a PRO-RENAL ASSISTENCIA MEDICA LTDA
que presta servicos de hemodidlise, a VOTI-COR SERVICOS MEDICOS LTDA que
presta servicos de cateterismo, a HEMOLAD SERVICOS DE HEMOTERAPIA E
HEMATOLOGIA LTDA que presta servicos de transfusdo sanguinea, a EQUIPE CARDIO-
CIRURGICA J.H.M. SERVICOS MEDICOS LTDA que presta servicos de cirurgia
cardiaca, a NOVA GESTAO EM ORTOPEDIA LTDA que presta servicos de cirurgias
ortopédicas e EDIVALDO F. MARIANO LABORATORIO CLINICO que presta servicos

laboratoriais.

Todos os servicos prestados sdo compostos por relatério com as medicdes mensais,
estabelecidas por contrato, e anexo as respectivas notas fiscais. Com relacdo aos
servicos médicos, O HSFA trabalha com todos profissionais médicos na forma de plantéo
em regime celetista, somente sédo contratadas empresas “PJ” Pessoa Juridica para

servicos de apoio ou servigos especializados.
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6 Trabalho Socioassistencial

A integracao entre os colaboradores ocorre todo més dentro do hospital Sado Francisco de
Assis na Providéncia de Deus com treinamento para trabalho em equipe, prética de
valores, encontros de comunicagao e orientagdo com todos os empregados realizados
pelo setor de psicologia do HSFA. Além dos colaboradores comecamos a investir em
trabalho sécio assistencial com os pacientes a partir de dezembro de 2012.

6.1 Doutores da Paz e do Bem

Os Doutores da Paz e do Bem tem como objetivo surpreender e encantar 0os pacientes e
colaboradores do Hospital Sdo Francisco de Assis, suavizar o ambiente e valorizar as
pessoas, 0 que se encontra consoante o Programa Nacional de Humanizacdo e

Assisténcia Hospitalar.

Eles levam alegria, mensagens de carinho (em origami), espiritualidade e musicoterapia,
semanalmente, aos leitos do hospital. Especialmente, em datas comemorativas (Pascoa,
Dia das maes...) produzimos algo marcante! Como foi neste Natal e Réveillon! Os
Doutores da Paz e do Bem circularam e visitaram todo o hospital, junto com o Papai Noel!

N&o nos esquecemos das datas de aniversarios dos pacientes internados. E da
conscientizacdo, com treinamentos comportamentais humoristicos, para nossos

colaboradores.

O grupo, interdisciplinar, € composto por fisioterapeutas, enfermeiras, administrativos,

farmacéuticos e pelos proprios Freis, sob a coordenacao da psicologa.
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7 Consideracdes Finais

O més de janeiro para o Hospital Sdo Francisco de Assis foi marcado pelo crescimento
tanto em numeros de atendimentos quanto na melhoria da qualidade dos servicos
prestados. Com um atendimento humanizado voltado acima de tudo para o respeito e 0
amor ao proximo, o HSFA a cada més esta se aproximando da meta de ser tornar uma

unidade de referencia em Servigos Hospitalar no Estado do Rio de Janeiro.

Com objetivo de unir o humano e o Divino, todos 0s nossos pacientes, colaboradores e
acompanhantes e todos aqueles que adentram em nossas unidades, sdo respaldados

pela assisténcia religiosa, sem acepc¢ao de pessoas.

Devido ao perfil hospitalar existente, foi possivel realizar em parceria com a Secretaria
Estadual de Saude do Rio de Janeiro — SES/RJ, projetos importantes nas areas de
ortopedia / traumatologia, transplantes hepéticos / renais e HIV/AIDS que tornam o HSFA

um Hospital de referéncia Estadual e Regional nessas areas.

Por motivos operacionais houve uma redug¢do no més especifico de 05 (cinco) leitos do
P&s Operatorio.

Nossas estruturas de atendimento disponibilizadas no més eram de 95 leitos de
enfermaria, sendo 04 para estabilizacdo, 08 de HIV/AIDS e os demais 83 estdo
distribuidos entre Clinicos e Clinicos Cirurgicos, além de uma unidade de curta
permanéncia (Centro de Tratamento Ambulatorial). Ainda ha 33 leitos de CTI Clinico /

P&s-Operatoério.

O Centro Estadual de Transplantes (CET) foi criado para atender a crescente demanda
de pacientes e ao aumento da oferta de 6rgdos captados pelo Programa Estadual de

Transplantes.
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O CET vem ocupando um papel importante para o avan¢o do Estado do Rio de Janeiro
na area de transplantes. No més de Janeiro totalizamos 11 transplantes. Desde a
implantacdo do projeto em fevereiro de 2013 ja foram realizados 236 transplantes no
HSFA.

Outra parceria com Governo do Estado do Rio de Janeiro, o Centro Estadual de Trauma
do Idoso (CETI). O CETI tem como finalidade receber pacientes idosos com fratura de

colo de fémur proximal aguda, referenciados principalmente de hospitais estaduais.

O projeto ndo termina com a cirurgia, ele continua com consultas periddicas em carater
ambulatorial até que se completem a calcificacdo poOs cirirgica. Tudo é oferecido pela
SES/RJ através da parceria com a Associacao Lar Sdo Francisco de Assis na Providéncia

de Deus.

Nesse més, foram realizadas 101 cirurgias ortopédicas. Desde inicio do projeto foram
realizadas 1.550 cirurgias.

O nosso setor de Cardiologia realiza exames diagnésticos / terapéuticos e cirurgias
cardiacas. Neste més foram realizadas 12 cirurgias de revascularizacdo do miocérdio,

106 procedimentos de cateterismo e 57 angioplastias.

De acordo com a necessidade levantada pela Secretaria Estadual de Saude do Rio de
Janeiro (SES/RJ) para dar suporte a alguns hospitais Estaduais, o HSFA disponibilizou
para pacientes referenciados procedimentos de CPRE - Colangiopancreatografia

endoscopica retrograda. No més foram realizados 19 procedimentos de CPRE.

Além disso, para pacientes referenciados, internados e externos, sdo ofertados servicos
ambulatoriais de medicina interna, cardiologia, infectologia, ortopedia / traumatologia,
transplante hepatico e transplante renal. Ha ainda o apoio do servigco social e psicologia

para todos os pacientes.
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O HSFA vem se empenhando no firme propdsito de cumprir todas as metas acordadas

com a Secretaria Estadual de Saude, estando sempre a disposi¢cdo para incrementar

novas atividades que a SES/RJ julgue necessario.

O Hospital Séo Francisco de Assis na Providéncia de Deus (HSFA) é um hospital geral de
média e alta complexidade que tem como objetivo atendimento médico-hospitalar e
ambulatorial. Buscando a humanizacdo dos servicos e voltado acima de tudo para o
respeito e o amor ao proximo, o HSFA se dedica continuamente a manter a

gualidade do atendimento em Servigo Hospitalar.

Devido ao perfil hospitalar existente, foi possivel realizar em parceria com a
Secretaria Estadual de Saude do Rio de Janeiro - SES/RJ, projetos importantes nas areas
de ortopedia / traumatologia, transplantes hepaticos / renais e HIV/AIDS que tornam o
HSFA um Hospital de referéncia Estadual e Regional nessas areas.
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Declaramos que todos os dados inclusos nesse relatério foram obtidos através do
Sistema de Gestéo Hospitalar Wareline fornecida pela Instituicdo. Colocamos 0os mesmos
a disposicao da Secretaria de Estado de Saude ou de qualquer outro érgao regulador que

deseje maiores esclarecimentos.
Rio de Janeiro, 27 de Marco de 2014
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8 Anexos

8.1 Conciliagéo Bancéria
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Fluxo de Caixa
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8.3 Demonstrativo Contabil Operacional
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8.4 Despesas Realizadas
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8.7 Aquisicao de bens duraveis
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8.8 Demonstrativo de Folha De Pagamento

ASSOCIACAO LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS FOLHA ANALITICA Més:12 /2013  Id:1
19/03/2014 14:25:48
Versao: 5.00a
Pag.: 140
HOSPITAL SAO FRANCISCO DE ASSIS
001.047 PROVENTOS DESCONTOS
Cod. Descrigdo Qtde. Valor | Cod. Descrigdo Qtde. Valor
TOTAL POR QUEBRA:
2 Dias Trabalhados 18545 975.733,20 3 INSS 8 113.986,33
5 Salario Familia 2 481,41 4 IRRF 75 86.291,80
15 Ajuda de Custo 2.380,32 6 Desconto do Vale Transporte 6 13.302,64
17 Salario Maternidade 30 9.308,71 8 Faltas 647 29.978,21
18 Adicional de Periculosidade 30 2.281,82 11 INSS s/ 13° Salario Rescisdo 8 2.074,06
20 Arredondamento Crédito 316,17 12 Contribuicgo Sindical 5.261,34
22 Adicional de Insalubridade 40 145.401,10 13 Pensdo Alimenticia Judicial 30 1.106,51
23 Férias Indenizadas Projegdo Aviso Pré 1 967,40 21 Arredondamento Débito 541,90
24 Férias Indenizadas 30 6.368,69 30 IRRF s/ Férias 225 10.640,42
25 Férias Proporcionais 1 24.627,76 35 Desc.Adiantamento 1a.Parcela 13° Salério 17.420,50
37 Diferenca Salarial 551,64 43 Adiantamento Conforme Recibo 90.238,99
41 Férias Més 29 80.151,16 47 Adiantamento Conforme Recibo - 2° més 691,37
44 Férias Pagas Més Anterior 3 562,49 49 IRRF s/ 13° Salério 75 337,32
48 13° Salério Rescisdo 1 30.892,50 51 Adiantamentos 13° Salério 12.794,12
60 Compensagéo Devido a Saldo Negativ 5.202,89 70 Descanso Semanal Perdido 9 281,44
62 Aviso Prévio Indenizado 3746,31 11.888,95 82 INSS Férias 1 7.868,41
63 1/3 Férias Rescisdo 10.332,14 94 Liquido de Rescisdo 60.891,89
65 Diferenga de Saldrio Familia 77,67 132 INSS Férias Descontado Més Anterior 11 58,62
67 Reembolso de Vale Transporte 867,99 138 Desconto do Aviso Prévio 30 17.971,85
68 DSR Horas 1437,29 9.262,40 422 Faltas Atrasos Horas 692,82 4.323,05
71 13° Indenizado Rescisdo 1 967,40 461 Desc. Empr. consignado ( itau ) 1 230,00
76 1/3 Férias Més 27.185,97 488 Desconto de saldo indevido 2.167,58
78 Adicional Férias Pagas Més Anterior 187,50 554 Faltas mes anterior 15 815,52
162 Adicional Noturno 27176 45.577,57 TOTAL DE DESCONTOS: 479.273,87
273 Horas Extras 50% 1539,68 17.370,19
276 DSR Adicional Noturno 6 11.181,16
307 Insalubridade Salario Maternidade 40 1.229,44
333 Premio Produgdo 21.467,29
358 Adicional de Transferencia 400,00
361 Gratificagio 105.975,89
372 PlantGes 6.895,04
385 Gratificagdo Provisoria 574,81
423 Dif. Insalubridade 818,12
433 Dif. Adicional Noturno 549,34
444 Horas Extras (Variaveis) 2977,13 54.735,54
445 Adicional Noturno Extra 1104 1.601,11
459 Horas Extras 100% P 84,65 1.629,42
462 1/3 Férias Indenizadas Projegdo Aviso 322,47
464 Gratificagdo 2.735,12
481 Gratificagdo de Fungdo 150 17.778,10
500 Diferenga Periculosidade 288,39
503 Dif. Ajuda de Custo 9,55
506 Gratificagio Férias 819,03
512 DSR Adicional Noturno Ferias 591,66
520 Devolucao faltas indevidas 1.490,31
542 Feriado - Sumula 444 (TST) 2533,59 38.752,21
552 Diss retr 2013 / 2014 468,66
TOTAL DE_PROVENTOS: 1.679.257,70
Base INSS: 1.562.434,99 Base FGTS: 1.544.426,20 FGTS Rec: 123.550,92
Base INSS 13°: 21.629,72 Base FGTS 13°: 6.359,08 FGTS 13 Rec: 508,68
Base INSS Contr. Individual: 0,00 Base FGTS (GRFC) 18.008,79 FGTS (GRFC): 1.440,66
Base IRRF: 1.291.694,46 Base FGTS 13° (GRFC): 2.693,06 FGTS 13° (GRFC): 215,41
Base IRRF 13°: 21.797,74 Base PIS Folha: 1.672.030,13 Multa Rescisoéria: 5.406,66
Base IRRF PLR: 0,00
Afastado pela Previdéncia 10
Ativo 604
Demitido 40
Férias 31
Licenga Maternidade 7
Total Funcionarios: 692  Admitidos no més: 36

Rua Conde de Bonfim, 1033, ca, Rio de Janeiro - RJ

CNPJ 53.221.255/0047-23
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DEMONSTRATIVO DAS BASES DE INSS/FGTS/IRRF PARA CONFERENCIA DAS GUIAS
GPS GRFC
Base INSS : 1.562.434,99 Base FGTS : 18.008,79
Base INSS 13°salario  : 21.629,72 ’ Base FGTS 13 saldrio 2.693,06
Base INSS Contr. Individual: 0,00 Total Base FGTS em GRE!: 20.701:85
Total base INSS : 1.584.064,71
INSS Segurado : 123.987,42
INSS Empresa : 0,00
Dedugdes . 11.097,23 DARE
GFIP IRRF (folha) : 67.587,13
Base FGTS : 1.544.426,20 IRRF (13° salario) 2 0,00
Base FGTS 13° salario : 6.359,08 IRRF (férias) g 10.416,42
Base FGTS Ac. trabalho  : 0,00 IRRF (diferenga de férias) : 0,00
Base FGTS 13 Ac. trabalho : 0,00 IRRF (rescis&o) : 19.265,99
Total FGTS para recolhimento GFIP: 1.550.785,28 IRRF (PLR) : 0,00
PIS Folha : 16.720,30

Rua Conde de Bonfim, 1033, Tijuca, Rio de Janeiro - RJ

CNPJ 53.221.255/0047-23
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8.9 Certiddes Negativas INSS e FGTS
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8.10 Balancete Financeiro
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8.11 Rateios Pagos no Més de Janeiro/2014
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8.12 Extrato Bancério de Conta Corrente e Aplicagde s Financeiras dos recursos
recebidos
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